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Regulamin Ogolnopolskiego Konkursu o Certyfikat
»Lider Zdrowia i Bezpieczenstwa”
EDYCJAII

§1
1. Organizatorem Konkursu ,Lider Zdrowia 1 Bezpieczenstwa”, zwanego dalej
,<Konkursem”, jest Quality Institute sp. z o.0. sp. k., z siedziba w
Katowicach, przy ul. Wolnego 4/200, zwany dalej ,Instytutem”.
Konkurs, o ktéorym mowa w ust. 1, ma charakter cykliczny.
. Biezace informacje na temat Konkursu publikowane sa przez Instytut na
stronie internetowej https://zdrowoibezpiecznie.pl/
4. Wyréznienie (certyfikat) ,Lider Zdrowia i Bezpieczenistwa” przyznawane
jest na podstawie ocen Jury Konkursowego, powotanego przez Instytut
sposrod przedstawicieli §wiata nauki 1 gospodarki.
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§ 2
1. Cele Konkursu w odniesieniu do firm i przedsiebiorcéw, ktorzy nie sa
osobami fizycznymi prowadzacymi dziatalno$¢ gospodarcza:

e promowanie firm, instytucji 1 organizacji, ktore podejmuja wysitki
majace na celu promocje 1 ochrone zdrowia oraz bezpieczenstwa
zdrowotnego swoich klientéw,

e promowanie firm, instytucji i organizacji, ktore wspieraja swoich
klientéw w dzialaniach prozdrowotnych, ukierunkowanych na
propagowanie zdrowego stylu zycia,

e promowanie firm, instytucji i organizacji, ktére uznaja zdrowie 1
ekologie za swoje priorytety,

e promowanie firm, instytucji 1 organizacji, ktére w swojej dziatalnosci
gospodarczej kieruja sie interesem i dobrem klienta,

e promowanie firm, instytucji 1 organizacji, ktére daza do zapewnienia
wysokich standardéw sanitarnych w ramach prowadzonej przez
siebie dziatalno$ci, w tym w szczegdlnosci dziatalnosci ustugowej,
handlowej 1 produkcyjne;,

e wspieranie firm, instytucji 1 organizacji w budowaniu pozytywnego
wizerunku 1 wiarygodnosci,

e propagowanie ,dobrych praktyk” firm, instytucji i organizacji w
dziedzinie profilaktyki zdrowotnej, zdrowego stylu zycia,

e propagowanie idei bezpieczenstwa jako wartosci rynkowej 1 cechy
produktow / ustug oferowanych przez przedsiebiorcow i
przedsiebiorstwa.



2. Celem Konkursu, w odniesieniu do przedsiebiorcow, ktorzy sa osobami
fizycznymi prowadzacymi dziatalno$é gospodarcza jest dostarczenie
przedsiebiorcom narzedzi (w szczegélnoéci instrukeji, rekomendacji i
produktéw) stuzacych podniesieniu jakoéci i efektywnoéci prowadzonej
przez nich dziatalnosci gospodarczej w zakresie zgodnym z profilem
dziatalnosci zawodowej przedsiebiorcow, wynikajacej w szczegdlnosci z
przedmiotu wykonywanej przez nich dziatalnosci gospodarczej, jak rowniez
w zakresie zgodnym z ideg konkursu, jego misjq 1 zatozeniami
merytorycznymi.

3. Narzedzia, o ktéorych mowa w pkt. 2, odpowiadaja specyfice dziatalnosci
zawodowe]j przedsiebiorcow uczestniczacych w Konkursie. Przystepujac do
Konkursu uczestnik Konkursu, bedacy osoba prowadzaca dziatalnosé
gospodarcza, oSwiadcza, ze bierze udzial w Konkursie w celu pozyskania
(zakupu) narzedzi (know-how) do wykonywania swojej dzialalnosci
zawodowej w ramach prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej, w zakresie
udostepnionym na podstawie przepisow o Centralnej Ewidencji i
Informacji o Dziatalnosci Gospodarcze;.

§ 3

1. O uzyskanie Wyréznienia (certyfikatu) w Konkursie moga ubiegaé sie
przedsiebiorcy 1 przedsiebiorstwa prowadzace dziatalno$é na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, a takze organizacje pozarzadowe, w tym w
szczegolnosci osoby fizyczne prowadzace dziatalno$é gospodarcza, spotki
prawa handlowego oraz inne jednostki organizacyjne prowadzace
dziatalno§¢ gospodarcza.

2. 7 chwila przystapienia do Konkursu przedsiebiorca lub przedsiebiorstwo
staje sie uczestnikiem Konkursu.

§ 4
Wyréznienie (certyfikat) w Konkursie moga otrzymaé uczestnicy Konkursu,
ktérzy w ocenie Jury Konkursowego spelniaja wszystkie badz wiekszosé z
ponizszych kryteriow:

a) oferuja produkty, ustugi lub innego rodzaju §wiadczenia, ktére
sprzyjaja zdrowiu, zdrowemu stylowi zycia, bezpieczenstwu, ekologii
lub ochronie $§rodowiska,

b) dzialaja w duchu szacunku wobec idei zdrowia, ekologii i zdrowego
stylu zycia,

¢) uznaja zdrowie i zdrowy styl zycia za wartoéci istotne w ramach
prowadzonej przez siebie dzialalnosci gospodarczej,

d) sa otwarte na potrzeby interesariuszy zewnetrznych, w tym klientéw,

e) osiagaja istotne sukcesy rynkowe w zwiazku z oferowaniem produktéw,
ustug lub innego rodzaju $wiadczen, ktore sprzyjaja zdrowiu, zdrowemu
stylowi zycia, bezpieczenstwu, ekologii lub ochronie érodowiska,



f) wspieraja pracownikéw lub swoich interesariuszy zewnetrznych w
dziataniach prozdrowotnych lub proekologicznych,

g) oferuja wartoéciowe produkty lub ustugi z zakresu bezpieczehstwa,

h) inwestuja w rozwiazania ukierunkowane na zapewnianie
bezpieczenstwa klientéw, pracownikow lub interesariuszy
zewnetrznych.

§ 5

. Zgloszenia udzialu w Konkursie dokonuja organy lub osoby upowaznione
do reprezentowania uczestnika Konkursu. Osoba, ktéra dokonuje
zgloszenia konkursowego o$wiadcza, ze jest upowazniona, by zglosi¢ firme
do Konkursu.

. Zgloszenia udzialu w Konkursie dokonuje sie poprzez przestanie na adres
Instytutu kwestionariusza konkursowego w terminie okreslonym przez
Instytut 1 ogloszonym na stronie internetowej Konkursu.

. Zgloszenie udzialu w Konkursie jest rownoznaczne z wyrazeniem zgody na
udostepnianie danych oraz informacji niezbednych do przeprowadzenia
postepowania konkursowego, zgodnie z przepisami niniejszego
Regulaminu.

. Osoba dokonujaca zgloszenia firmy do Konkursu oS§wiadcza, ze posiada
wszelkie uprawnienia, by dokonaé¢ w sposéb prawnie skuteczny zgltoszenia
firmy do Konkursu.

§ 6

. Kwestionariusze konkursowe podlegaja ocenie formalnej, a nastepnie — pod
warunkiem pozytywnego wyniku oceny formalnej — ocenie merytoryczne;j.

. Celem oceny formalnej jest sprawdzenie poprawnosci wypelnienia
kwestionariusza konkursowego, a celem oceny merytorycznej wyltonienie
Laureatéw Konkursu.

§ 7

. Oceny formalnej w Konkursie dokonuje Dyrektor Konkursu, powotany
przez Instytut lub osoba wskazana przez Dyrektora Konkursu.

. Oceny merytorycznej w Konkursie dokonuja czlonkowie Jury
Konkursowego.

§ 8

. Cztonkowie Jury Konkursowego dokonuja oceny uczestnikow Konkursu na
zasadzie niezawistoSci.

. Cztonkowie Jury Konkursowego zachowuja w poufnosci wszelkie
informacje pozyskane w toku oceny.

§9

. Ocena merytoryczna w Konkursie odbywa sie w nastepujacy sposob:



a) kazdego uczestnika Konkursu ocenia niezaleznie od siebie 2 czlonkéw
Jury Konkursowego,

b) kazdy z cztonkéw Jury Konkursowego przyznaje ocenianemu
uczestnikowi Konkursu od 0 do 30 punktéw konkursowych,

c) wyrédznienie w Konkursie uzyskuja uczestnicy Konkursu, ktérzy w toku
oceny merytorycznej otrzymaja tacznie co najmniej 35 punktoéw
konkursowych.

2. Ewentualnej rezygnacji z udzialu w Konkursie uczestnik Konkursu moze
dokonac¢ najp6zniej w ciagu 3 dni od dnia nadestania swojego zgtoszenia do
Konkursu. Rezygnacja z udzialu w Konkursie wymaga dochowania formy
pisemnej (oéwiadczenie przestane listem poleconym na adres Instytutu)
pod rygorem niewaznosci).

3. Przydziatu zgloszen konkursowych do oceny poszczegdélnym cztonkom Jury
Konkursowego dokonuje Dyrektor Konkursu lub osoba wskazana przez
Dyrektora Konkursu.

§ 10

1. Ocena konkursowa dokonywana jest z uwzglednieniem celéw 1 misji
Konkursu.

2. Ocena konkursowa nastepuje na podstawie przestanego przez firme
kwestionariusza konkursowego, ale takze w oparciu o informacje o firmie,
ktére Jury Konkursowe moze pozyskiwaé we wlasnym zakresie, z
wykorzystaniem w szczegdélnosci: badan desk research, wywiadow,
sondazy, analizy informacji w domenie publicznej itp.

§ 11

Laureat Konkursu otrzymuje pamiatkowy certyfikat potwierdzajacy nadanie
Wyrdznienia Konkursowego, ktory moze byé¢ wreczany podczas uroczystej Gali
Finatowej Konkursu.

§ 12

1. Instytut nie ujawnia nazw ani innych danych uczestnikéw Konkursu,
ktorzy uzyskali w Konkursie ocene negatywna 1 nie otrzymali Wyrdznienia
Konkursowego.

2. Kwestionariusze konkursowe uczestnikow Konkursu, ktorzy nie uzyskali
wyroznienia konkursowego, sa brakowane po zakonczeniu danej edycji
Konkursu.

3. Dane, ktore zamieszczaja uczestnicy Konkursu w kwestionariuszach
konkursowych, sa objete przez Instytut klauzula poufnoéci. Instytut nie
ujawnia przekazanych informacji wobec jakichkolwiek oséb trzecich.

§ 13

W kazdej edycji Konkursu Dyrektor Konkursu, oprocz Wyrdznien pod nazwa,
,Lider Zdrowia 1 Bezpieczenstwa” moze - kierujac sie ocenami Jury
Konkursowego oraz wedlug wlasnego uznania — przyznaé¢ Wyroéznienia Specjalne.
Ich liczbe oraz nazwy wlasne okresla Dyrektor Konkursu.



§ 14

. Uczestnik Konkursu nie bedacy osoba fizyczna prowadzaca dziatalnosé
gospodarcza, ktéry uzyska Wyréznienie (certyfikat) ,Lider Zdrowia i
Bezpieczenstwa” obowiazany jest do wniesienia na rzecz Instytutu
jednorazowej oplaty certyfikacyjnej z tytulu przyznania wyréoznienia.

. Oplata certyfikacyjna, o ktéore) mowa w pkt. 1 wnoszona jest po
zakonczeniu procedury konkursowej 1 powiadomieniu Laureatéw
Konkursu o wynikach Konkursu, na podstawie Faktury VAT wystawione;]
przez Instytut.

. Firmy, ktére wezma, udziat w Konkursie, a nie uzyskaja Wyréznienia
konkursowego, nie wnosza optaty certyfikacyjnej ani zadnych innych oplat.
. Uczestnik Konkursu bedacy osoba fizyczna prowadzaca dziatalnosé
gospodarcza, ktory uzyska Wyroéznienie "Lider Zdrowia 1 Bezpieczenstwa"
obowigzany jest do wniesienia na rzecz Instytutu jednorazowej optaty
certyfikacyjnej z tytulu opracowania na jego rzecz recenzji konkursowej,
zawierajacej opis narzedzi (w szczegélnoéci instrukeji, rekomendacji i
produktéw) stuzacych podniesieniu jakoéci i efektywnoéci prowadzone;j
przez uczestnika Konkursu dzialalno$ci gospodarczej w zakresie zgodnym
z profilem dzialalno$ci zawodowej uczestnika Konkursu, wynikajacej w
szczegblnosci z przedmiotu wykonywanej przez niego dziatalnosci
gospodarczej, jak rowniez w zakresie zgodnym z celami 1 misja Konkursu.
Narzedzia opisane w recenzji konkursowej odpowiadaja specyfice
dziatalno$ci zawodowe]) przedsiebiorcy uczestniczacego w Konkursie.

. Oplata konkursowa, o ktérej mowa w pkt. 4 wnoszona jest po zakonczeniu
procedury konkursowej 1 powiadomieniu Laureatéw Konkursu o wynikach
Konkursu, na podstawie Faktury VAT wystawionej przez Instytut.

. W wypadku, gdy do Konkursu przystepuje osoba fizyczna prowadzaca
dziatalno§é gospodarcza, osoba ta oéwiadcza, ze zawarta z Instytutem
umowa posiada dla niej charakter zawodowy, wynikajacy w szczegdlnosci z
przedmiotu wykonywanej przez przedsiebiorce dziatalno$ci gospodarczej,
udostepnionego na podstawie przepisow o Centralnej Ewidencji i
Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej. Ztozenie takiego o§wiadczenie
stanow1 warunek dopuszczenia przedsiebiorcy do udzialu w Konkursie.

§ 15

. Ustala sie nastepujace stawki oplat certyfikacyjnych dla laureatow
Konkursu:

jednoosobowa dziatalnos¢ gospodarcza zatrudniajaca od 0 do 3
pracownikow — 3000 zt netto

jednoosobowa dziatalnos¢ gospodarcza zatrudniajaca od 4 do 6
pracownikow — 5000 zt netto

jednoosobowa dziatalnos¢ gospodarcza zatrudniajaca powyzej 6
pracownikow — 8500 zt netto

spétka cywilna (bez wzgledu na wielkoéé zatrudnienia) - 4000 zt netto,
spotka jawna zatrudniajaca od 0 do 6 pracownikow - 4000 zt netto,
spotka jawna zatrudniajaca powyzej 6 pracownikow - 6500 zt netto,



spétka partnerska (bez wzgledu na wielkoéé zatrudnienia) - 5000 zt netto,
spotka komandytowa zatrudniajaca od 0 do 6 pracownikow - 5000 zt netto,
spotka komandytowa zatrudniajaca powyzej 6 pracownikéow - 8000 zl netto,
spotka komandytowo-akcyjna zatrudniajaca od 0 do 6 pracownikow - 7000
zl netto,

spotka komandytowo-akcyjna zatrudniajaca powyzej 6 pracownikéw - 9000
zl netto,

spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia zatrudniajaca od 0 do 6
pracownikow - 5000 zt netto,

spolka z ograniczona odpowiedzialno$cig zatrudniajaca powyzej 6
pracownikow - 8000 zt netto,

spotka akcyjna - 9500 zt netto,

inna jednostka — 4500 zl netto.

. Firmie, ktéra uzyskala Wyroéznienie w poprzedniej edycji Konkursu i
przystepuje do kolejnej edycji Konkursu w celu ponownego uzyskania
Wyréznienia, przystuguje bonifikata w wysokosci 10 proc. wysokosci optaty
konkursowej obowiazujacej dla kategorii, w ktorej uczestniczy w
Konkursie.

. Kwalifikacji do okre§lonej kategorii konkursowej dokonuje sie na
podstawie o§wiadczenia uczestnika Konkursu ztozonego poprzez
wypelnienie kwestionariusza konkursowego. Zmiana kategorii
konkursowej w trakcie trwania Konkursu lub po dokonaniu oceny
konkursowej jest niedopuszczalna.

. Po zakonczeniu oceny i wykonaniu procedury (ustugi) certyfikacji z
wynikiem pozytywnym (przyznanie Wyréznienia , Lider Zdrowia i
Bezpieczenstwa”), anulowanie oplaty certyfikacyjnej jest niedopuszczalne.

§ 16

. Laureaci Konkursu uzyskuja prawo do postugiwania sie Certyfikatem 1
Godlem Promocyjnym (logo) Konkursu , Lider Zdrowia i Bezpieczehstwa”
przez okres 12 miesiecy od dnia ogloszenia wynikéw Konkursu oraz do
upowszechniania informacji o uzyskaniu statusu laureata we wszystkich
kanatach komunikacji marketingowej. Po uptywie 12 miesiecy od dnia
ogloszenia wynikéw Konkursu logo nalezy trwale usunaé ze wszystkich
uzywanych przez firme kanatéw 1 no§nikow tresci informacyjnych oraz
promocyjnych, w tym w szczegdlnosci ze strony internetowej, profili w
mediach spolecznoéciowych (w tym takze ich wersji archiwalnych i
historycznych, jeéli sa dostepne publicznie) i tym podobnych.

. W przypadku, gdy firma, ktéra uzyskata Wyrdoznienie w Konkursie bedzie
postugiwala sie znakiem jakoéci (logo) ,Lider Zdrowia i Bezpieczenstwa” po
okresie, na ktéry znak zostal przyznany (tj. dluzej niz przez 12 miesiecy od
dnia ogloszenia wynikéw Konkursu), organizator Konkursu ma prawo
naliczyé firmie (uczestnikowi konkursu) oplate dodatkowa w wysokoéci
2.000 zI netto za kazdy miesiac postugiwania sie logo , Lider Zdrowia 1
Bezpieczenstwa” po okresie, na ktory logo zostato przyznane. Przez
postugiwanie sie znakiem jakoéci (logo) rozumie sie w szczegélnoéci
publikowanie (utrzymywanie) logo na stronie internetowej firmy i na



profilu firmy w mediach spotecznosciowych. Firma, ktéra postugiwatla sie
logo konkursu po okresie, na ktory znak ten zostal przyznany, zobowiazuje
sie do uiszczenia oplaty, o ktorej] mowa w zdaniu pierwszym na podstawie
otrzymanej od organizatora Konkursu faktury.

. Laureaci Konkursu bedacy osobami fizycznymi prowadzacymi dziatalnosé
gospodarcza uzyskuja prawo, od dnia przekazania laureatowi recenzji
konkursowej, do wykorzystania zawartych w niej narzedzi, w tym
instrukeji, rekomendacji 1 produktéw w dziataniach sluzacych podniesieniu
jakosci 1 efektywnosci prowadzonej przez laureatéw dziatalnosci
gospodarczej w zakresie zgodnym z profilem dziatalnosci zawodowe;j
laureata Konkursu, wynikajacej w szczegdlnosci z przedmiotu
wykonywanej przez niego dziatalnosci gospodarczej. Naliczona laureatowi
Konkursu, bedacemu osoba fizyczna prowadzaca dziatalno$é gospodarcza
oplata certyfikacyjna stanowi wynagrodzenie za opracowanie przez
Instytut narzedzia, w tym instrukcji, rekomendacji i produktéw do
wykorzystania w dzialaniach stuzacych podniesieniu jakosci 1 efektywnosci
prowadzonej przez laureata Konkursu dziatalnosci gospodarcze) w zakresie
zgodnym z profilem dziatalno$ci zawodowej laureata Konkursu,
wynikajacej w szczego6lnosci z przedmiotu wykonywanej przez niego
dziatalnos$ci gospodarcze;j.

. Nazwa i Godlo Promocyjne (logo) , Lider Zdrowia i Bezpieczenstwa” moga
by¢ uzywane w oficjalnych materiatach laureata Konkursu, np. folderach,
katalogach, kalendarzach, na papierach firmowych, kopertach,
wizytowkach, bilbordach, banerach reklamowych, witrynach
internetowych, opakowaniach produktu, a takze w reklamach 1
publikacjach prasowych, radiowych 1 telewizyjnych.

. Instytut zobowiazuje sie do wykonania nastepujacych $wiadczen
promocyjnych na rzecz Laureata Konkursu:

-zaproszenie delegacji z firmy Laureata na Gale Finalowa Konkursu (je$li
Gala jest organizowana),

-wyczytanie nazwy firmy Laureata podczas Gali Finalowej Konkursu (esli
Gala jest organizowana),

-przekazanie firmie Laureata Godla Promocyjnego (logo) ,,Lider Zdrowia i
Bezpieczenstwa” w postaci plikow graficznych,

-przekazanie firmie Laureata Certyfikatu potwierdzajacego przyznanie
wyroznienia konkursowego.

§ 17

. Przyznawane w Konkursie Wyré6znienia nie maja charakteru
roszczeniowego. Uczestnicy Konkursu, ktérym nie przyznano Wyrédznien,
nie moga domagac sie jakichkolwiek ekwiwalentow z tego tytulu.

. Decyzja o wyniku postepowania konkursowego jest ostateczna 1 nie
przystuguje od niej odwolanie.

§ 18

. W sprawach spornych lub nieuregulowanych w niniejszym regulaminie
glos decydujacy przystuguje Dyrektorowi Konkursu.



2. Zasady przeprowadzania Konkursu okresla wytacznie niniejszy
Regulamin. Wszelkie materialy promocyjno-reklamowe maja charakter
wylacznie informacyjny 1 nie stanowia ani przyrzeczenia publicznego, ani
oferty w rozumieniu przepisow kodeksu cywilnego.

3. Postanowienia niniejszego Regulaminu podlegaja przepisom prawa
polskiego. W kwestiach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem
stosuje sie przepisy kodeksu cywilnego oraz innych ustaw.

4. Uczestnicy Konkursu ponosza pelng odpowiedzialno$é za zgodnosé z
prawda danych podanych w zwiazku z Konkursem. Organizator nie ponosi
odpowiedzialnos$ci za skutki podania przez Uczestnika nieprawdziwych
danych.

§ 19

1. Instytut zastrzega sobie prawo cofniecia lub czasowego zawieszenia prawa
do postugiwania sie Wyrédznieniem 1 Certyfikatem , Lider Zdrowia 1
Bezpieczenstwa” oraz wszystkich korzysSci z tym zwigzanych w przypadku
stwierdzenia po stronie laureata Konkursu zachowan razaco
naruszajacych kryteria przyznania Wyroéznienia.

2. Decyzje o cofnieciu lub czasowym zawieszeniu prawa do postugiwania sie
Wyréznieniem podejmuje Dyrektor Konkursu.

§ 20

Wszelkie ewentualne spory pomiedzy uczestnikami Konkursu a Instytutem
rozstrzyga sad wlasciwy dla siedziby Instytutu.

Regulamin wchodzi w zZycie z dniem 26 maja 2023 roku, ktory to dzien uznaje sie
za date rozpoczecia naboru zgloszen do II edycji Konkursu.



